
 

Рила Солюшънс АД търси да назначи: 

Full-Stack Developer (Angular & Spring Boot) 

с японски език за иновативен EdTech проект! 

 
Локация: София / Възможност за дистанционна работа 

Имате ли страст към програмирането и японската култура? Искате ли да бъдете част от създаването 

на нещо наистина уникално? Нашият екип разработва революционна интерактивна дигитална 

образователна платформа, която ще промени начина, по който чужденци изучават японски език в 

дълбочина, четейки оригинални текстове с възможности за анотиране и споделяне. 

Проектът е в изпълнение на Договор за безвъзмездна финансова помощ по програма 

"Конкурентоспособност и иновации в предприятията" 2021-2027, BG16RFPR001-1.001, и ние търсим 

мотивиран Full-Stack Developer, който да се присъедини към нас! 

Вашата роля: 

Като Full-Stack Developer, вие ще играете ключова роля в целия жизнен цикъл на разработката: 

 Проектиране, разработване и поддръжка на frontend компоненти с Angular. 

 Изграждане и оптимизиране на стабилни и мащабируеми backend услуги със Spring Boot 

(Java). 

 Работа с NebulaDB (Graph база данни) за моделиране и управление на сложни 

взаимовръзки в данните. 

 Сътрудничество с екипа за дефиниране на нови функционалности и подобряване на 

съществуващите. 

 Прилагане на базовите си познания по японски език за по-добро разбиране на контекста и 

функционалността на платформата. 

Идеалният кандидат притежава (Технически изисквания): 

 Frontend: 

 Солиден професионален опит с Angular (TypeScript, RxJS, NgRx/Redux е предимство). 

 Отлични познания по HTML5, CSS3, JavaScript (ES6+). 

 Backend: 

 Доказан опит с Spring Boot и екосистемата на Java (Maven/Gradle, Spring Security, 

Spring Data и др.). 

 Бази данни: 

 Опит или силен интерес и желание за работа с NebulaDB или други graph бази данни 

(Neo4j, ArangoDB, TigerGraph и др.). Познания по Cypher или nGQL са предимство. 

 Разбиране на концепциите зад NoSQL базите данни. 



 
 Общи умения: 

 Опит с REST API дизайн и консумация. 

 Познания за Git и version control системи. 

 Добри комуникационни умения и способност за работа в екип. 

 Работно ниво на английски език. 

Ще оценим високо (Предимства): 

 Опит с други frontend frameworks (React, Vue.js) АКО имате готовност бързо да преминете 

към Angular. 

 Опит с други backend технологии (напр. Python с Django/Flask), особено ако имате солиден 

Java опит извън Spring Boot. 

 Познания по GraphQL. 

 Опит с CI/CD инструменти (Jenkins, GitLab CI, Docker, Kubernetes). 

 Интерес към лингвистиката или образователните технологии. 

 Базово ниво японски език (N4/N3 или еквивалент) – предимство е способността за четене с 

разбиране на текстове, свързани с образователното съдържание на платформата. 

 

Какво предлагаме: 

 Възможност да допринесете за проект със значимо социално и културно въздействие. 

 Работа с модерен технологичен стек (Angular, Spring Boot, NebulaDB) и възможност за 

усвояване на нови технологии. 

 Конкурентно възнаграждение, обвързано с вашите умения и опит. 

 Хибриден модел работно време. 

 Възможности за професионално развитие и обучение. 

 Приятелска и подкрепяща работна среда, където вашите идеи ще бъдат чути. 

Как да кандидатствате: 

Готови ли сте за това предизвикателство? Ако разпознавате себе си в описанието и искате да станете 

част от екип, който разработва иновативен продукт с глобален потенциал, изпратете ни своето 

актуално CV и кратко мотивационно писмо (в което да споменете и нивото си на японски и 

интереса си към проекта) на careers@rila.bg . 

Очакваме с нетърпение вашата кандидатура! 

mailto:careers@rila.bg

